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Traumjob Selbständigkeit
Als Experten für Gründung & Nachfolge denken wir 
quer und weiter. Wir machen uns stark für Ihre Zukunft.

Vision statt Illusion
Optimistisch in die Zukunft: Wir begleiten Sie 
Schritt für Schritt bei der Unternehmensnachfolge.
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Nachfolge Die Experten

Vision statt Illusion
Die meisten der vielen mittelständischen Unterneh-
mensinhaber sind mit dem Werk verschmolzen und 
kaum voneinander trennbar. Doch Lebenswerk 
hin oder her: ein jedes Leben ist endlich und bedarf 
früher oder später einer Nachfolge. Alles andere 
wäre eine Illusion. Überzeugt von einer Vision haben 
Sie das Unternehmen vorangetrieben – nun heißt 
es Loslassen und das Unternehmen neuen Visionären 
überlassen. Es ist oftmals ein schwieriger und vor allem 
emotionaler Prozess: Schritt für Schritt begleitet 
und unterstützt kick-off Sie auf dem Weg der Unter-
nehmensnachfolge.

Die Kick-Off GmbH ist eine Beratungsgesellschaft 
mit betriebswirtschaftlicher Expertise. Das Portfolio 
erstreckt sich von der Existenzgründung über die 
Unternehmensnachfolge bis hin zur Übernahme 
aus der Insolvenz. Mehr als zehn Jahre Erfahrung im 
Bereich der Finanzierung und der strategischen 
Unternehmensentwicklung stehen Ihnen mit kick-off, 
den Experten für Gründung und Nachfolge, zur Seite. 

»Die Zukunft soll man nicht voraussehen 
wollen, sondern möglich machen.«
Antoine de Saint-Exupéry (Französischer Schriftsteller; 1900-1944)

Egal ob interne oder externe Nachfolgereglung, die 
Übergabe bzw. der Verkauf bedarf einer Menge an 
Fingerspitzengefühl. Oftmals fehlen einem selbst als 
Geschäftsführer und Inhaber die nötige Distanz 
und Objektivität. Wir haben uns zur Aufgabe gemacht, 
Unternehmern wie Unternehmen Perspektiven zu geben.

Unsere Leistungen:
- Gestaltung und Koordination des Übergabeprozesses
- Unternehmenswert und Kaufpreisfindung
- Suche eines Nachfolgers

Finanzplanung + Finanzierungskonzeption

Unternehmensentwicklung und -steuerung

(Neu-) Ausrichtung von Geschäftsmodellen

Kernkompetenzen

Tobias Flottmeier | Geschäftsführer

Schwerpunkt »Übernahme und Nachfolge«
- Unternehmensnachfolge
- Unternehmensfinanzierung 
- Unternehmenssteuerung
- Kauf bzw. Verkauf von Unternehmen

Christian Plückebaum | Geschäftsführer

Schwerpunkt »Übernahme aus der Insolvenz«
- Unternehmenssanierung und Restruktierung 
- Fortführung bei Insolvenz
- Interimsmanagement
- Unternehmenssteuerung

Julian Hilbig | Prokurist

Schwerpunkt »Unternehmensgründung«
- Entwicklung von Geschäftsmodellen
- Erstellung von Businessplänen
- Prozessmanagement
- Controlling

Darüber hinaus profitieren Sie von einem interdiszi-
plinären Netzwerk. Hierzu zählen Kooperationen 
mit Steuerberatern und Wirtschaftsprüfern genauso 
wie mit Rechtsanwälten und Insolvenzverwaltern. 
Unsere Kontakte sind langjährig & partnerschaftlich.


